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रा य श ा नी त (एनईपी) 2020 भारत के उ च श ा प र य म 

एक मह वपूण प रवतन का संकेत देती है। एनईपी 2020 भारत म 

उ च श ा को 21 वीं सद  क  मांग  को पूरा करने के लए एक 

यापक लू टं तुत करती है। रा य श ा नी त 2020 म कहा 

गया है क सभी को उ च गुणव ा वाल  श ा द  जाएगी, िजससे 

अमीर-गर ब वभाजन कम हो जाएगा और देश म द घका लक 

ाना मक समाज म प रवतन होगा। भारत म व व तर य ारं भक, 

म यवत , यावसा यक और उ च श ा का ढांचा तैयार कया गया, 

इसका उ दे य स य, उ पादक, जानकार और नै तक नाग रक  को 

बनाना है जो न प  और समावेशी समाज के वकास म योगदान 

दगे। एनईपी 2020 व याथ  क त है, जो उ ह अपने च व मता 

को आगे बढ़ाने के लए लचीलापन देता है और उनके कौशल को 

वक सत करता है, िजससे वे अ धक रोजगारपरक बन सक। एनईपी 

2020 ने श क  और व या थय  के लए भ व य म आव यक 

मताओं क  योजना बनाई है। एनईपी 2020, जो श ा को सुलभ, 
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समतावाद  और समावेशी बनाने पर क त है, न संदेह भारत को 

वैि वक ान महाशि त बनाने के ल य म काफ  मदद करेगा, ले कन 

यह सफ तब होगा जब यह सभी तर  पर ठ क कार से लागू कया 

जाएगा। यह लेख एनईपी 2020 के उ च श ा से संबं धत व भ न 

पहलुओं पर वचार करता है 

 

प रचय:- भारतीय श ा णाल  म गु कुल श ा से टश श ा तक श ा णाल  म कई सुधार 

और संशोधन कए गए ह। 1968म पहल  श ा नी त बनाई गई थी, फर 1986 म दसूर  और 1992 म 

दसुर  श ा नी त को कुछ संशोधन  के साथ तुत कया गया। तब स,े पछले 34 वष  म हमने इसी 

शै क नी त का पालन कया है। भारत सरकार न ेरा य श ा नी त-2020 (National Education Policy 

2020) को मंजूर  द  है। नई श ा नी त 34 वष पुरानी नी त (NEP1986) को त था पत करती है। 

भारत सरकार ने इसरो के पूव अ य  डॉ. क तूर रंगन क  अ य ता वाल  एक वशषे  स म त के 

सुझाव  के आधार पर एक नई श ा नी त को मंजरू  द  और लागू कया है। यह नई नी त “रा य 

श ा नी त 2020 (NEP-2020)” कहलाती है। यह भारत क  भ व य क  श ा णाल  के लए ल य 

को प रभा षत करती है और ामीण और शहर  दोन  म ाथ मक, मा य मक और उ च श ा के साथ-

साथ यावसा यक श ण के लए एक यापक ढांचा दान करती है। इसका उ दे य "हमारे सं वधान 

वारा प रकि पत एक समतामूलक, समावेशी और बहुलवाद  समाज के नमाण के लए सलं न, 

उ पादक और योगदान देने वाले नाग रक  का नमाण करना, और सभी को उ च गुणव ा वाल  श ा 

दान करके एक समतापूण और जीवंत ाना मक समाज बनाना है। इस तरह यह भारत को एक 

वैि वक ाना मक महाशि त बनाता है। सन ् 1968 म श ा पर पहल  रा य नी त बनाई गई जो 

कोठार  आयोग क  रपोट और सुझाव  पर आधा रत थी, इसम सरकार ने रा य श ा को सुधारने 

और समान शै क अवसर  क  सफा रश क  साथ ह  उ होने श ा पर खच को रा य राज व का 

6% तक बढ़ाने क  बात कह । इसके बाद 1986 म दसूर  रा य श ा नी त ने श ा णाल  को 

आधु नक बनाने हेतु उसम सुचना ौ यो गक  को शा मल कया साथ ह  श क श ा, ारं भक 

बा याव था देखभाल, म हला सशि तकरण, छा वृ  के व तार, पछड़ ेऔर ामीण समुदाय  के लए 

ावधान और वय क सा रता को नया व प देने पर अ धक जोर दया गया है। इसके प चात ्1992 
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म इसम पुन: कुछ संशोधन कये गये। इसने यह सफा रश क  क व व व यालय  और कॉलेज  को 

अ धक वाय ता देने से श ा क  गुणव ा म वृ ध होगी हालाँ क यह रोजगार यो य कौशल वाले 

नातक तैयार करके शै क गुणव ा बढ़ाने म वफल रहा। 2019 म मानव संसाधन वकास मं ालय ने 

भारत क  तीसर  श ा नी त (NEP-2020)का ताव जार  कया। इस पर यापक बहस हुई और 29 

जुलाई, 2020 को धान मं ी नर  मोद  क  कै बनेट ने इसे मंजूर  द । इसने पा य म को बदलकर 

अ धक व लेषण-आधा रत, चचा-आधा रत और अनुभव-आधा रत श ा का ावधान कया। इसम 

शै णक संरचना म कई अ य बदलाव  का भी उ लेख है। आजाद  के बाद सं वधान ने कहा क 14 

साल क  उ  तक सभी ब च  को मु त और अ नवाय श ा मलनी चा हए। यहां तक क श ा का 

अ धकार अ ध नयम (RTE-2010) और पछल  दो रा य श ा नी तय  म भी ऐसा कहा गया है, 

हालाँ क एक देश के प म हम अभी भी अपने ल य ा त नह ं हुए ह। भारत म उ च श ा (HE) 

णाल  के वखंडन के कुछ कारण ह- छा  को आक षत करने के लए गुणव ापूण श क  क  कमी, 

वशषे प से सामािजक-आ थक प से वं चत े  म उ च श ा तक पहँुच का अभाव, क रयर के 

लए अपया त तं , बु नयाद  ढांचे और सं थागत वाय ता क  कमी,  मानव अनुसंधान और नवाचार 

क  कमी, व व व यालयो, कॉलेज  और संकाय भत  मानक  म कमी। इस लए इसे बदलने के लए एक 

नई नी त क  आव यकता थी। 2020 क  रा य श ा नी त इन ज रत  को पूरा करती दखती है। 

अ छे वचारशील सवागीण और रचना मक यि तय  का वकास करना इस नी त का द घका लक ल य 

है। यह एक यि त को उसक  च के एक या अ धक व श ट े  का गहन तर पर अ ययन करने 

म स म बनाने, साथ ह  बौ धक िज ासा, वै ा नक वभाव, रचना मकता, सेवा भावना, नै तक और 

संवैधा नक मू य  को भी वक सत करन,े भाषाओं, व ान, सामािजक व ान, कला, मान वक  और 

तकनीक  और यावसा यक वषय  म पारंगत बनाने के ल य के साथ तुत क  गई है। यह नि चत 

प से हमारे देश को एक ग तशील ाना मक समाज म बदल देगा, जहां हर यि त अ छ  श ा 

ा त करेगा। 

सा ह य समी ा -: पछले शोध अ ययन भी सरकार के इस कदम को सराहते ह। ऐथल और ऐथल 

(2020) ने पाया क “देश के नामांकन अनुपात को बढ़ाने के लये येक नाग रक को उ च श ा म 

शा मल करना श ा वभाग क  िज मेदार  है।” ऐसे उ दे य को ा त करने के लए भारत क  रा य 

श ा नी त 2020 येक उ च श ा सं थान म गुणव ा, आकषण और साम य म सुधार के लए 

नवीन नी तयां बनाकर और नजी े  के लए उ च श ा यव था के साथ गुणव ा बनाए रखने के 

लए स त नयं ण के नयम तुत करती है। पवन क याणी (2020) का मानना है क “एनईपी-2020 
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म नय मत पढ़ाई के साथ-साथ यावसा यक पा य म  जैसे सह  समय पर सह  कौशल ा त करने के 

लए कई नई चीज ता वत ह, अगर छा  ज मजात तभा के अनुसार सह  पा य म या वषय 

संयोजन चुनते ह तो भ व य म उ योग और श ा े  के बीच क  अ यो यता को समा त कया जा 

सकता है। द प कुमार (2020) न ेइसका वागत करते हुए कहा, “नई नी त का उ दे य देश म कूल  

श ा और उ च श ा णा लय  म प रवतनकार  सुधार  का माग श त करना है। यह देश क  श ा 

णाल  म बहुत ज र  सुधार लाने के लए उठाए गए मुख कदम  म से एक है। डॉ. के. मीना ी 

सुंदरम (2021) के अनुसार, 2020 क  शै क नी त म डिजटल श ा, पा य म और पा यचया क  

वाय ता और वैि वक तर पर ौ यो गक , यवसाय और श ा क  उ न त के साथ बहु- वषयक 

ि टकोण के लए अ य धक संभावनाएँ ह, जो सम  वकास का माग श त करती है। कुमार और 

नागरानी (2020) ने अपने लेख मे कहा क, "नई श ा नी त इस देश म शै क प र य को बदलने 

के लए एक महान ि टकोण है”। फ क -ईवाई (2021) रपोट के अनुसार, "नी त वतमान ि थ त म 

अतंराल क  पहचान करती है और सुधार  का सुझाव देती है जो ारं भक श ा के वष  से उ च श ा 

के मा यम से उ चतम गुणव ा, समानता और अखडंता लाने के लए कए जा सकते ह"। झगंन एट 

अल (2020) ने अपने शोध लेख म प ट कया क “एनईपी-2020 क  शु आत और उ च श ा 

सं थान  के लए नयामक यव था म ता वत सुधार भारत के भीतर उ च श ा खंड को पुनज वत 

और सु यवि थत करने के लए एक सकारा मक कदम है, ले कन इसके वा त वक प रणाम ता वत 

नी त के जमीनी तर के काया वयन पर नभर करगे। उपरो त शोध लेख  के ववेचन से पता चलता 

है क एनईपी-2020 उ च श ा के इ तहास म एक मील का प थर है। हालाँ क, इसे वा तव म 

प रवतनकार  बनाने के लए एक नि चत समय और भावी काया वयन आव यक है। 

रा य श ा नी त 2020 और उ च श ा ावधान  -: उ च श ा मानवता और सामािजक क याण 

के वकास म बहुत मह वपूण है। हमारे सं वधान का उ दे य भारत को एक लोकतां क, यायपूण, 

सामािजक प से सचेत, सां का रक और मानवीय देश बनाना है, जहाँ याय, वतं ता, समानता और 

भाईचारे का भाव हर आदमी म होगा। एक देश के आ थक वकास और आजी वका को था य व देने म 

उ चतर श ा भी मह वपूण है। जसै-ेजैसे देश ान आधा रत अथ यव था और समाज क  ओर बढ़ता 

जाएगा, उतनी ह  सं या म युवा भारतीय उ चतर श ा क  ओर बढ़गे। गुणा मक श ा से यि तगत 

ान, रचना मकता, सावज नक सहभा गता और समाज म उ पादक योगदान मलना चा हए। 

व या थय  को आ थक वतं ता देनी चा हए, िजससे वे अपनी जीवनशैल  और नौकर  म अ धक सफल 

और खशु हो सक। पूव- व यालय से उ चतर श ा तक, श ा के येक चरण म यि त के सम  
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वकास के ल य के लए कौशल और मू य  का एक नि चत सेट शा मल होना चा हए। साथ ह , 

उ चतर श ा देश क  अथ यव था के वकास म भी मह वपूण योगदान देती है, जो नवाचार और ान 

का आधार है। यह  कारण है क उ च श ा का ल य सफ रोज़गार के अवसर पैदा करना नह ं है, 

बि क एक अ धक खुशहाल, समृ ध, सुसं कृत, उ पादक, नवीन, ग तशील और समृ ध देश बनाना है।  

      नई रा य श ा नी त 2020 (NEP2020) ने श ा पर दसूर  रा य नी त का थान लया है 

और यह 'पहंुच, समानता, गुणव ा, साम य, जवाबदेह ' के तंभ  पर आधा रत है और यह भारत को 

एक जीवंत ान क  म बदलने का ताव रखती है। NEP-2020 का ल य है क दो करोड़ वं चत 

कूल  छा  को मु त व यालय णाल  के मा यम से श ा म शा मल कया जाए  अत: कूल म 

5+3+3+4 उ  3-8, 8-11 और 14-18 के नए पा य म ढांचे को 10+2 णाल  से बदल दया गया है 

तथा पांचवीं क ा तक पहंुचने तक व या थय  को उनक  मातभृाषा या े ीय भाषा म ह  पढ़ाए जाने 

का ताव रखा गया है। उ च श ा के सभी कूल  और सं थान  म यावसा यक श ा शु  क  गई 

है। "2025 तक, कूल और उ च श ा णाल  के मा यम से कम से कम 50% श ा थय  को 

यावसा यक श ा का अनुभव होगा"। NEP2020 के तहत क  व रा य सरकार के सहयोग स े श ा के 

े  म देश क  जीडीपी(GDP) के 6% ह से के बराबार नवेश का ल य रखा गया है। एनईपी 2020 म 

मु य ावाधान न न कार से ह।  

(1) बहु तर य वेश व नकासी )Multiple Entry & Exit) 

     वतमान म 3 या 4 वष के ड ी कोस म य द कोई छा  कसी कारणवश बीच म पढाई 

छोड़ देता है, तो उस े ड ी ना मलने से उसक  उस पढ़ाई का मह व नह ं रह जाता ले कन नई 

श ा नी त 2020 म इसम न न प रवतन ह।  

Sr.No Option  Academic Recognization  

1. Ist  year of UG Program  Certificate 

2. IInd year of UG Program Diploma 

3. IIIrd year of UG program  Degree 

4. IVth year of UG program  Bachelor’s with research 

 

 

(2) एकेड मक बक आँफ े डट (Academic Bank of Credit)-:  
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 इसम व भ न उ च श ण सं थाओं म ा त अकं  या े डट को डिजटल प म 

सुर त रखा जाएगा तथा अलग  -अलग सं थान  म छा  के दशन के आधार पर 

माणप  दया जायेगा।  

 जो छा  हायर एजकेुशन म नह ं जाना चाहते उनके लये नातक )UG) अब 3 साल 

का होगा, कंतु शोध अ ययन करने वाले छा  के लये 4 साल का।  

 पो ट ेजुएशन कोस म एक साल बाद पढ़ाई छोड़ने का वक प रहेगा तथा 5 साल 

का सयुं त ेजुएट मा टर कोस लाया जायेगा।  

(3) काँमन एड मशन टे ट ,CAT(Common Admission Test) - :  

 ऊ च श ण सं थाओं म वेश के लये कामन ए जाम होगी िजसे रा य पर ा एजसी 

कराएगी।  

 सं था के लये यह वेश ए जाम अ नवाय नह ं है। 

 वतमान म क य व व व यालय, रा य व व व यालय, डी ड व व व यालय और 

ाइवेट व व व यालय सबके अपने अलग नयम ह अब सबम एक समान नयम बनाया 

जायेगा।  

(4) अतंररा यकरण (Internationalization)  - :  

 भारत के सव े ठ व व व यालय  को अपने प रसर अ य देश  म था पत करने के 

लये ो सा हत कया जायेगा, साथ ह  व व के चु नदंा व व व यालय  को भारत म 

संचा लत करने क  अनुम त द  जायेगी। 

 व व व व व यालय अनुदान आयोग, अ खल भारतीय तकनी क श ा प रषद और 

नेशनल काउं सल फाँर टैि नकल एजुकेशन को समा त कर रेगुलेटर  बाँडी बनाई जायेगी।  

एनईपी 2020 क  उ च श ा क  वशषेताएँ न न ल खत ह -:  

1. अतं: वषय श ण -: एनईपी 2020 म व भ न शै णक वषय  और संकाय  के बीच कठोर 

सीमाएँ समा त कर द  जाएंगी। यह व व व यालय  को बहु वषयक पा य म  को पेश करने के लये 

ो सा हत करता है, जो व या थय  को अ ययन के व भ न वषय  और े ो म वेश लेने क  

अनुम त देता है। 

2. लचीला पा य म -: एनईपी 2020 ने एक लचीले पा य म क  सफा रश क  है जो छा  को कई 

वषय  और पा य म  को अपनी च के अनु प चुनने का अवसर देता है, ता क छा  अपने क रयर 
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और यि तगत हत  को पूरा कर सके। नई श ा नी त एक े डट ांसफर णाल  का ताव रखती 

है, िजसम छा  को एक सं था से दसूरे सं था म थानांत रत करने पर उनके े डट नये सं था म जोड 

दये जायगे, िजसस े श ा को ग तशीलता और उ कृ टता बढ़ती है।     

3: खोज और नवाचार -:   एनईपी 2020 का ल य भारत को नवाचार और अनुसंधान के लए एक 

वैि वक क  बनाना है, साथ ह  व व व यालय  को अनुसंधान को ाथ मकता देने और व ान और 

ौ यो गक  म नवेश बढ़ाने के लए े रत करना है। नई श ा नी त सभी वषय  म अनुसंधान का 

समथन और व पोषण करने के लए एक रा य अनुसंधान फाउंडशेन क  थापना क  सफा रश करती 

है। 

4:  यावसा यक कौशल वकास -:  एनईपी 2020 ने यावसा यक श ा और कौशल वकास को छा  

को नौकर  के लए तैयार करने म मह वपूण बताया है। यह यावसा यक श ा को मु यधारा क  श ा 

म एक कृत करने के लए श ण और काय-एक कृत श ण काय म  का ताव करती है, जो 

व या थय  को संबं धत कौशल हा सल करने म मदद करगे। 

5: ऑनलाइन पढ़ाई -: एनईपी 2020 ने श ा म ौ यो गक  का मह व वीकार करते हुए यापक 

डिजटल बु नयाद  ढांचे क  सफा रश क  है। यह व व व यालय  को ऑनलाइन पा य म  और म त 

श ण णा लय  को लागू करने के लए ो सा हत करता है, जो श ा तथा व या थय  तक पहंुच 

बढ़ाता है। 

 6:  समानता और समावे शता -: एनईपी 2020 ने बा लकाओं, कम आय वाले प रवार  और वकलांग छा  

जैसे वं चत समूह  क  ज रत  को यान म रखकर श ा म समानता और समावे शता को बढ़ावा देन े

पर बल दया है। यह सभी सामािजक-आ थक पृ ठभू म के व या थय  को समान अवसर देने क  

को शश करता है। 

7: वै वीकरण -:  एनईपी 2020 का ल य अतंरा यकरण को बढ़ावा देना है, वदेशी व व व यालय  के 

साथ सहयोग को बढ़ावा देना, अतंरा य छा  को आक षत करना और सकंाय और छा  आदान- दान 

क  सु वधा देना। नी त रा य  के बीच शै क आदान- दान को बढ़ावा देने के लए रा य श ा नी त 

काय म (NEP) क  थापना क  सफा रश करती है। 

8: वतं ता और िज मेदार  -:  एनईपी 2020 ने उ च श ा क  भावशीलता और गुणव ा म सुधार 

के लए सं थागत वाय ता और नणय लेने के वक करण को बढ़ाने का सुझाव दया है। नी त न े



       The Academic                                                                                    Volume 2 | Issue 3 | March 2024 

यो सना                                             Page | 476  

नयामक नकाय  को जवाबदेह , पारद शता और गुणव ा मानक  का पालन सु नि चत करने पर भी 

जोर दया है। 

उपसंहार-: श ा सामािजक वकास और उ न त म एक मह वपूण घटक है। श त यि त का समाज 

म योगदान अ धक लाभदायक होता है। श ा एक उपकरण है जो लोग  को देश और समाज के त 

उनके अ धकार  और िज मेदा रय  को समझने के लए ान, जानकार , कौशल और तकनीक दान 

करता है। 34 वष  के ल बे इंतजार के बाद देश को 2020 म नई श ा नी त ा त हुई। िजसका ल य 

देश क  उ च श ा णाल  पर द घका लक लाभकार  भाव डालना है। यह नी त सुधार  क  एक 

व ततृ ृखंला को लागू करती है और मौजदूा सामािजक-आ थक ि थ त और भ व य के अपे त 

प रणाम  पर मजबूत पकड़ रखती है। एनईपी-2020 कृ ष से कृ म बु धम ा तक व भ न े  म 

यावसा यक वकास क  आव यकता पर चचा करती है। यह नी त यापक है और इसम हमार  श ा 

णाल  के हर े  म मह वपूण सुधार शा मल ह। यह नी त श ा को अ धक रोजगारो मुख बनाती है 

और देश के यापार और आ थक वकास को पूरा करती है। एनईपी-2020 भारत को भ व य के लए 

तैयार करने हेतु और सभी इ छुक श क  और छा  के लए आव यक मताओं के साथ तैयार होन े

का माग स त करती है। इस नी त क  ि ट से, “भारतीय उ च श ा णाल  श क क त से छा  

क त, सूचना क त से ान क त, अकं क त से कौशल क त, पर ा क त से योगा मक 

क त, श ण क त से अनुसंधान क त और वक प क त से यो यता क त हो रह  है।” (ऐथल 

और ऐथल)। नई श ा नी त म एक सराहनीय ि टकोण है, ले कन इसक  भा वता इसके काया वयन 

से नधा रत होगी। य द यह सह  ढंग से लागू कया गया तो भारतीय उ च श ा णाल  नि चत प 

से व व तर य तर पर थानांत रत हो जाएगी| 
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