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 ˢतंũता के बाद भारत मŐ िशƗा को रा Ō̓ -िनमाŊण और सामािजक पįरवतŊन का 

Ůमुख साधन माना गया, िजसमŐ माȯिमक िशƗा की भूिमका अȑंत महȕपूणŊ 

रही। उȅराखंड, जो पूवŊ मŐ उȅर Ůदेश का पवŊतीय भाग था और वषŊ 2000 मŐ 

पृथक राǛ के ŝप मŐ ˕ािपत Šआ, वहाँ माȯिमक िशƗा का िवकास 

भौगोिलक, सामािजक और आिथŊक पįरİ˕ितयो ं से Ůभािवत रहा। दुगŊम 

˕लाकृित, िबखरी Šई जनसंƥा, सीिमत पįरवहन तथा संसाधनो ंकी कमी के 

कारण Ůारंिभक दशको ं मŐ माȯिमक िशƗा का िवˑार धीमा था, िकंतु 

ˢतंũता के बाद सरकारी नीितयो ंऔर योजनाओ ंके पįरणामˢŝप िवȨालयो ं

की संƥा, पŠँच और गुणवȅा मŐ िनरंतर सुधार Šआ। 1950 से 1970 के बीच 

राजकीय िवȨालयो ंकी ˕ापना, िशƗको ंकी िनयुİƅ, छाũवृिȅ योजनाएँ तथा 

Ťामीण Ɨेũो ंतक िशƗा पŠँचाने के Ůयास िकए गए। 1975 के बाद माȯिमक 

िशƗा के सु̊ढ़ीकरण हेतु िवǒान एवं गिणत िशƗा, बािलका िशƗा, पाǬŢम 

सुधार और ŮिशƗण कायŊŢमो ंपर िवशेष बल िदया गया। राǛ गठन के पʮात 

िशƗा को Ɨेũीय आवʴकताओ ं के अनुŝप ढालने का Ůयास Šआ, िजसमŐ 

तकनीकी िशƗा, िडिजटल संसाधनो ं का समावेश तथा ˕ानीय सामािजक-

सांˋृितक िवषयो ंको पाǬŢम मŐ शािमल िकया गया। माȯिमक िशƗा के 

िवकास से साƗरता दर मŐ वृİȠ, मिहला िशƗा का िवˑार, सामािजक 
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जागŝकता और आिथŊक अवसरो ंमŐ बढ़ोतरी Šई। पयŊटन, कृिष और सेवा Ɨेũो ं

मŐ रोजगार के नए आयाम िवकिसत Šए तथा युवाओ ंमŐ कौशल आधाįरत िशƗा 

के Ůित Ŝिच बढ़ी। रा Ō̓ ीय ˑर की योजनाएँ जैसे Rashtriya Madhyamik 

Shiksha Abhiyan और Samagra Shiksha Abhiyan ने आधारभूत संरचना के 

िवकास, िवȨालयो ंकी गुणवȅा सुधार तथा नामांकन वृİȠ मŐ महȕपूणŊ योगदान 

िदया। इसके बावजूद पवŊतीय Ɨेũो ंमŐ िवȨालयो ंतक पŠँच, िशƗक-अभाव, 

संसाधनो ं का असमान िवतरण और छाũ पलायन जैसी चुनौितयाँ अभी भी 

िवȨमान हœ। भिवˈ मŐ कौशल आधाįरत िशƗा, िडिजटल तकनीक का िवˑार, 

˕ानीय रोजगारोɉुख पाǬŢम तथा सु̊ढ़ िशƗक-ŮिशƗण कायŊŢमो ं के 

माȯम से माȯिमक िशƗा को और Ůभावी बनाया जा सकता है। इस Ůकार, 

माȯिमक िशƗा उȅराखंड के सामािजक, आिथŊक और सांˋृितक िवकास 

की आधारिशला के ŝप मŐ िनरंतर महȕपूणŊ बनी Šई है। 

Ůˑावना 

ˢतंũता Ůाİɑ के बाद भारत मŐ िशƗा को रा Ō̓ ीय िवकास का Ůमुख साधन और सामािजक पįरवतŊन का 

आधार माना गया। नई रा Ō̓ -िनमाŊण ŮिŢया मŐ यह समझ िवकिसत Šई िक यिद देश को आिथŊक, सामािजक और 

सांˋृितक ŝप से सशƅ बनाना है, तो िशƗा का Ůसार आवʴक है। िवशेष ŝप से माȯिमक िशƗा को एक ऐसे 

ˑर के ŝप मŐ देखा गया, जहाँ िवȨािथŊयो ंके बौİȠक िवकास, सामािजक चेतना, कौशल-िनमाŊण और भिवˈ के 

रोजगार की नीवं तैयार होती है। इस ˑर की िशƗा से ही मानव संसाधन का िनमाŊण होता है, जो रा Ō̓  की Ůगित और 

आȏिनभŊरता मŐ महȕपूणŊ योगदान देता है। 

उȅराखंड, जो लंबे समय तक उȅर Ůदेश का पवŊतीय भाग रहा और वषŊ 2000 मŐ उȅराखंड के ŝप मŐ एक 

पृथक राǛ बना, वहाँ माȯिमक िशƗा का िवकास अनेक भौगोिलक, सामािजक और आिथŊक पįरİ˕ितयो ं से 

Ůभािवत रहा। पवŊतीय Ɨेũ होने के कारण यहाँ की बसावट िबखरी Šई है और गाँवो ंके बीच दूरी अिधक है। दुगŊम 

पहाड़ी राˑे, सीिमत पįरवहन सुिवधाएँ और संसाधनो ंकी कमी के कारण Ůारंिभक दशको ंमŐ माȯिमक िवȨालयो ं

तक पŠँच बनाना किठन था। कई ˕ानो ंपर िवȨािथŊयो ंको िवȨालय तक पŠँचने के िलए लंबी दूरी तय करनी पड़ती 

थी, िजससे नामांकन और िनरंतरता दोनो ंŮभािवत होते थे। 
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ˢतंũता के बाद सरकार ने िशƗा के लोकतंũीकरण और समान अवसर की नीित को अपनाया। इसके 

अंतगŊत Ťामीण और पवŊतीय Ɨेũो ंमŐ िवȨालयो ंकी ˕ापना, िशƗको ंकी िनयुİƅ, छाũवृिȅ योजनाएँ तथा आधारभूत 

सुिवधाओ ंके िवकास पर िवशेष ȯान िदया गया। धीरे-धीरे माȯिमक िवȨालयो ंकी संƥा मŐ वृİȠ Šई और िशƗा की 

पŠँच समाज के वंिचत वगŘ तक भी पŠँची। 

इसके साथ ही सामािजक जागŝकता मŐ भी वृİȠ Šई और लोगो ंने िशƗा को अपने बǄो ंके उǐल भिवˈ 

का माȯम माना। पįरणामˢŝप उȅराखंड के दूर˕ Ɨेũो ंमŐ भी माȯिमक िशƗा का Ůसार Šआ। यȨिप िवकास 

की गित Ůारंभ मŐ धीमी रही, िफर भी सरकारी Ůयासो,ं नीितयो ंऔर समाज की सहभािगता से िवȨालयो ंकी संƥा, 

नामांकन और शैिƗक अवसरो ंमŐ िनरंतर वृİȠ होती गई। इस Ůकार माȯिमक िशƗा उȅराखंड के सामािजक और 

आिथŊक िवकास की महȕपूणŊ आधारिशला बनकर उभरी। 

1. ऐितहािसक पृʿभूिम 

ˢतंũता से पहले उȅराखंड Ɨेũ मŐ िशƗा का Ůसार बŠत सीिमत था और अिधकांश लोग औपचाįरक िशƗा 

से वंिचत थे। उस समय िशƗा मुƥतः  िमशनरी सं˕ाओ ं और कुछ राजकीय िवȨालयो ं तक ही सीिमत थी। 

माȯिमक ˑर के िवȨालय अिधकतर िजला मुƥालयो ंऔर बड़े क˜ो ंमŐ कŐ िūत थे, िजससे Ťामीण एवं पवŊतीय Ɨेũो ं

के िवȨािथŊयो ंको िशƗा Ůाɑ करने के िलए लंबी दूरी तय करनी पड़ती थी। किठन भौगोिलक पįरİ˕ितयो,ं पįरवहन 

की कमी और आिथŊक सम˟ाओ ंके कारण िवȨालय छोड़ने की दर भी अिधक थी। 

ˢतंũता के बाद भारत मŐ िशƗा के ʩापक िवˑार की नीितयाँ लागू की गईं, िजनका Ůभाव इस Ɨेũ पर भी 

पड़ा। िवशेष ŝप से जब यह Ɨेũ उȅर Ůदेश का भाग था, तब 1950 से 1970 के दशको ंके बीच राजकीय हाई 

ˋूलो ंऔर इंटर कॉलेजो ंकी संƥा मŐ धीरे-धीरे वृİȠ Šई, िजससे माȯिमक िशƗा की पŠँच मŐ सुधार होने लगा। 

2. ˢतंũता के बाद माȯिमक िशƗा का Ůारंिभक िवकास (1950–1975) 

इस अविध मŐ माȯिमक िशƗा के महȕ को समझते Šए इसके िवˑार के िलए अनेक ठोस कदम उठाए 

गए। नए िवȨालयो ंकी ˕ापना, ŮिशिƗत िशƗको ंकी िनयुİƅ तथा शैिƗक संसाधनो ंकी उपलɩता बढ़ाने पर िवशेष 

ȯान िदया गया। साथ ही, आिथŊक ŝप से कमजोर वगŊ के िवȨािथŊयो ंको िशƗा से जोड़ने के िलए छाũवृिȅ योजनाएँ 

लागू की गईं, िजससे उनकी पढ़ाई जारी रखने मŐ सहायता िमल सके। 

Ťामीण और पवŊतीय Ɨेũो ंतक िशƗा की पŠँच सुिनिʮत करने के िलए िवȨालयो ंका िवकŐ ūीकरण िकया गया 

और ˕ानीय ˑर पर शैिƗक सुिवधाएँ िवकिसत की गईं। िशƗा को सामािजक पįरवतŊन, जागŝकता और मानव 
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संसाधन िवकास का Ůभावी साधन माना गया। इसी उȞेʴ से माȯिमक ˑर पर नामांकन बढ़ाने के िलए िविभɄ 

योजनाएँ और कायŊŢम लागू िकए गए, िजनसे अिधक से अिधक िवȨाथŎ िशƗा से जुड़ सकŐ  और समाज के समŤ 

िवकास मŐ योगदान दे सकŐ । 

3. िवˑार और सु̊ढ़ीकरण का काल (1975–2000) 

1975 से 2000 के बीच माȯिमक िशƗा के िवˑार और सु̊ढ़ीकरण पर िवशेष बल िदया गया। इस अविध मŐ 

इंटर कॉलेजो ंऔर उǄ माȯिमक िवȨालयो ंकी संƥा मŐ उʟेखनीय वृİȠ Šई, िजससे िवȨािथŊयो ंको ˕ानीय ˑर 

पर िशƗा के अिधक अवसर Ůाɑ Šए। िवǒान और गिणत िशƗा को बढ़ावा देने के िलए Ůयोगशालाओ ंकी ˕ापना, 

िशƗको ंका ŮिशƗण तथा आवʴक शैिƗक संसाधनो ंकी ʩव˕ा की गई। 

बािलका िशƗा को ŮोȖािहत करने हेतु िवशेष योजनाएँ और छाũवृिȅ कायŊŢम Ůारंभ िकए गए, िजससे 

लड़िकयो ंकी िवȨालयो ंमŐ भागीदारी बढ़ी। पाǬŢम सुधारो ंके माȯम से िशƗा को अिधक उपयोगी, ʩावहाįरक 

और समकालीन आवʴकताओ ं के अनुŝप बनाने का Ůयास िकया गया। इस दौर मŐ NCERT Ȫारा िवकिसत 

िशƗण पȠितयो ं और पाǬचयाŊ का Ůभाव भी ˙ʼ ŝप से िदखाई िदया, िजससे िशƗा की गुणवȅा और 

मानकीकरण मŐ सुधार Šआ। 

4. उȅराखंड राǛ गठन के बाद माȯिमक िशƗा (2000 के बाद) 

वषŊ 2000 मŐ उȅराखंड के गठन के बाद माȯिमक िशƗा को Ɨेũीय आवʴकताओ ंके अनुŝप िवकिसत 

करने पर िवशेष ȯान िदया गया। इस अविध मŐ िवȨालयो ंका आधुिनकीकरण, कंɗूटर िशƗा की शुŜआत, बािलका 

िशƗा को ŮोȖाहन तथा दूर˕ और पवŊतीय Ɨेũो ंमŐ नए िवȨालयो ंकी ˕ापना Ůमुख उपलİɩयाँ रही।ं िशƗा को 

˕ानीय जीवन से जोड़ने के िलए पाǬŢम मŐ Ɨेũीय संˋृित, पयाŊवरण और सामािजक संदभŘ को भी शािमल िकया 

गया। 

परीƗा और पाǬŢम ʩव˕ा को अिधक संगिठत एवं पारदशŎ बनाने मŐ Uttarakhand Board of School 

Education की महȕपूणŊ भूिमका रही। इसने मूʞांकन Ůणाली को सु̊ढ़ िकया और िवȨालयो ं को एक समान 

शैिƗक ढाँचा Ůदान िकया। पįरणामˢŝप, माȯिमक ˑर पर नामांकन, गुणवȅा और िशƗा की पŠँच मŐ 

उʟेखनीय सुधार देखा गया। 

5. सरकारी योजनाएँ और कायŊŢम 
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उȅराखंड मŐ माȯिमक िशƗा के िवकास मŐ िविभɄ रा Ō̓ ीय और राǛ ˑरीय योजनाओ ं का महȕपूणŊ 

योगदान रहा है। इन योजनाओ ंने न केवल िवȨालयो ंकी संƥा बढ़ाने मŐ मदद की, बİʋ िशƗा की गुणवȅा और 

पŠँच को भी सु̊ढ़ िकया। 

(i)रा Ō̓ ीय माȯिमक िशƗा अिभयान (RMSA) 

इस योजना के माȯम से माȯिमक िवȨालयो ंकी ˕ापना, भवन िनमाŊण, Ůयोगशालाओ ंऔर पुˑकालयो ं

का िवकास तथा आधारभूत संरचना मŐ सुधार िकया गया। इसका उȞेʴ Ťामीण और दुगŊम Ɨेũो ंतक गुणवȅापूणŊ 

माȯिमक िशƗा पŠँचाना तथा िवȨािथŊयो ंके नामांकन और िनरंतरता को बढ़ाना था। 

(ii) समŤ िशƗा अिभयान 

इस योजना के अंतगŊत Ůाथिमक से लेकर माȯिमक ˑर तक िशƗा के एकीकृत िवकास पर बल िदया गया। 

इसमŐ िशƗको ंके ŮिशƗण, िडिजटल संसाधनो ंके उपयोग, समावेशी िशƗा और िवȨालयो ंके समŤ सुधार पर ȯान 

कŐ िūत िकया गया, िजससे माȯिमक िशƗा की गुणवȅा मŐ सुधार Šआ। 

(iii) सवŊ िशƗा अिभयान का Ůभाव 

यह योजना मुƥतः  Ůाथिमक िशƗा से संबंिधत थी, लेिकन इसके पįरणामˢŝप साƗरता दर और 

िवȨालयो ंमŐ Ůवेश बढ़ा। इसका सकाराȏक Ůभाव माȯिमक िशƗा पर भी पड़ा, Ɛोिंक Ůाथिमक ˑर से अिधक 

िवȨाथŎ आगे की कƗाओ ंमŐ Ůवेश करने लगे। 

इन योजनाओ ंके संयुƅ Ůभाव से उȅराखंड मŐ माȯिमक िशƗा के िवˑार, गुणवȅा और समावेिशता को 

नई िदशा िमली तथा िशƗा सामािजक और आिथŊक िवकास का महȕपूणŊ आधार बनी। 

6. माȯिमक िशƗा की संरचना और पाǬŢम िवकास 

संरचना और पाǬŢम िवकास के संदभŊ मŐ उȅराखंड मŐ माȯिमक िशƗा का ढाँचा रा Ō̓ ीय िशƗा Ůणाली के 

अनुŝप Ţमशः  िवकिसत Šआ है। इस ʩव˕ा मŐ कƗा 9–10 को हाई ˋूल तथा कƗा 11–12 को इंटरमीिडएट 

ˑर के ŝप मŐ संगिठत िकया गया, िजससे िवȨािथŊयो ंको ŢमबȠ और ˑरानुसार िशƗा Ůाɑ हो सके। इस ˑर पर 

िवǒान, कला और वािणǛ जैसे पारंपįरक संकायो ं के साथ-साथ ʩावसाियक िशƗा को भी जोड़ा गया है, तािक 

िवȨाथŎ केवल सैȠांितक ǒान तक सीिमत न रहकर ʩावहाįरक कौशल भी अिजŊत कर सकŐ । इससे रोजगारोɉुख 

िशƗा को बढ़ावा िमला और युवाओ ंको ˕ानीय तथा रा Ō̓ ीय ˑर पर कायŊ करने के अवसर Ůाɑ Šए। 
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पाǬŢम िवकास मŐ Ɨेũीय आवʴकताओ ंको िवशेष महȕ िदया गया है। पयाŊवरण संरƗण, पयŊटन, कृिष, 

वन संसाधन तथा पवŊतीय जीवन से जुड़े िवषयो ंको शािमल कर िशƗा को ˕ानीय जीवन पįरİ˕ितयो ंसे जोड़ा गया 

है। इससे िवȨािथŊयो ं मŐ अपने पįरवेश के Ůित जागŝकता बढ़ी और वे सामािजक व आिथŊक िवकास मŐ सिŢय 

भागीदारी करने लगे। इस Ůकार उȅराखंड मŐ माȯिमक िशƗा की संरचना और पाǬŢम दोनो ंही ऐसे िवकिसत 

िकए गए हœ, जो रा Ō̓ ीय मानको ंके साथ-साथ ˕ानीय आवʴकताओ ंऔर जीवन शैली को संतुिलत ŝप से समािहत 

करते हœ। 

7. सामािजक Ůभाव 

माȯिमक िशƗा के िवˑार ने समाज के िविभɄ Ɨेũो ंमŐ सकाराȏक पįरवतŊन लाने मŐ महȕपूणŊ भूिमका 

िनभाई है। इसके पįरणामˢŝप साƗरता दर मŐ िनरंतर वृİȠ Šई और िशƗा का दायरा Ťामीण तथा दूर˕ Ɨेũो ंतक 

फैल सका। िवशेष ŝप से मिहला िशƗा को बढ़ावा िमलने से लड़िकयो ं की िवȨालयो ं मŐ उपİ˕ित और शैिƗक 

उपलİɩयाँ बढ़ी,ं िजससे उनके आȏिवʷास और सामािजक भागीदारी मŐ वृİȠ Šई। 

िशƗा ने सामािजक जागŝकता को भी सशƅ िकया है। लोगो ंमŐ अपने अिधकारो,ं कतŊʩो ंऔर सामािजक 

िजʃेदाįरयो ंके Ůित समझ िवकिसत Šई। लœिगक समानता की िदशा मŐ भी महȕपूणŊ Ůगित Šई, Ɛोिंक िशƗा ने 

मिहलाओ ंको िनणŊय लेने और समाज मŐ सिŢय भूिमका िनभाने के िलए Ůेįरत िकया। 

इसके साथ ही राजनीितक सहभािगता मŐ भी वृİȠ देखी गई। िशिƗत नागįरक लोकतांिũक ŮिŢयाओ ंमŐ 

अिधक सिŢय Šए। बािलका िशƗा मŐ Šई Ůगित ने पįरवार और समाज दोनो ंˑरो ंपर सकाराȏक बदलाव लाकर 

सामािजक िवकास को नई िदशा Ůदान की है। 

8. आिथŊक और Ɨेũीय िवकास मŐ योगदान 

माȯिमक िशƗा ने राǛ के आिथŊक िवकास मŐ महȕपूणŊ योगदान िदया है। इसके माȯम से कुशल और 

ŮिशिƗत मानव संसाधन तैयार Šए, िजɎोनें िविभɄ Ɨेũो ंमŐ कायŊ करके आिथŊक Ůगित को गित दी। िशƗा के िवˑार 

से युवाओ ंमŐ रोजगारपरक कौशल िवकिसत Šए, िजससे वे पयŊटन, कृिष और सेवा Ɨेũ जैसे Ůमुख Ɨेũो ंमŐ अवसर 

Ůाɑ करने लगे। 

पयŊटन उȨोग मŐ िशिƗत युवाओ ंकी भागीदारी बढ़ने से ˕ानीय अथŊʩव˕ा को मजबूती िमली, वही ंआधुिनक कृिष 

पȠितयो ंके ǒान ने उȋादकता मŐ वृİȠ की। सेवा Ɨेũ मŐ भी िशिƗत युवाओ ंकी मांग बढ़ी, िजससे रोजगार के नए 

अवसर सृिजत Šए। 
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इसके अितįरƅ माȯिमक ˑर पर तकनीकी और ʩावसाियक िशƗा के Ůित Ŝिच िवकिसत होने से 

ˢरोजगार और उȨिमता को बढ़ावा िमला। इस Ůकार माȯिमक िशƗा ने न केवल ʩİƅगत िवकास को ŮोȖािहत 

िकया, बİʋ राǛ की समŤ आिथŊक उɄित मŐ भी महȕपूणŊ भूिमका िनभाई। 

9. चुनौितयाँ 

माȯिमक िशƗा के िवकास के बावजूद उȅराखंड मŐ अनेक चुनौितयाँ आज भी िवȨमान हœ। राǛ की दुगŊम 

भौगोिलक पįरİ˕ितयाँ िशƗा के Ůसार मŐ सबसे बड़ी बाधा रही हœ। पवŊतीय Ɨेũो ंमŐ बसे गाँवो ंतक िवȨालयो ंकी पŠँच 

सीिमत है, िजसके कारण िवȨािथŊयो ंको लंबी दूरी तय करनी पड़ती है। इसके साथ ही योƶ िशƗको ंकी कमी भी एक 

गंभीर सम˟ा है, िजससे िशƗण की गुणवȅा Ůभािवत होती है। 

कई िवȨालयो ं मŐ आधारभूत सुिवधाओ ं जैसे भवन, Ůयोगशालाएँ, पुˑकालय, शौचालय और िडिजटल 

संसाधनो ंका अभाव देखने को िमलता है। संसाधनो ंका असमान िवतरण भी एक महȕपूणŊ चुनौती है, जहाँ शहरी 

Ɨेũो ंकी तुलना मŐ Ťामीण और दूर˕ िवȨालय अपेƗाकृत िपछड़े Šए हœ। इन पįरİ˕ितयो ंके कारण िवȨािथŊयो ंकी 

िनयिमत उपİ˕ित और शैिƗक उपलİɩयाँ Ůभािवत होती हœ, िजससे माȯिमक िशƗा के समŤ िवकास मŐ बाधा 

उȋɄ होती है। 

10. गुणवȅा सुधार के Ůयास 

उȅराखंड मŐ माȯिमक िशƗा की गुणवȅा सुधारने के िलए सरकार Ȫारा अनेक महȕपूणŊ Ůयास िकए गए 

हœ। िशƗक ŮिशƗण कायŊŢमो ंके माȯम से िशƗको ंकी दƗता और िशƗण-कौशल को िवकिसत िकया गया, िजससे 

कƗा िशƗण अिधक Ůभावी और छाũ-कŐ िūत बन सका। िडिजटल िशƗा को बढ़ावा देने के िलए िवȨालयो ंमŐ ˝ाटŊ 

Ƒास, कंɗूटर लैब और ई-लिनōग सामŤी की ʩव˕ा की गई, िजससे िवȨािथŊयो ंको आधुिनक तकनीक से सीखने 

का अवसर िमला। 

इसके अितįरƅ िवǒान और गिणत िवषयो ं के बेहतर अȯापन हेतु Ůयोगशालाओ ं की ˕ापना की गई, 

िजससे ʩावहाįरक ǒान को ŮोȖाहन िमला। खेल, कला, संगीत और अɊ सह-पाǬŢम गितिविधयो ंको भी िशƗा 

का महȕपूणŊ िहˣा बनाया गया, िजससे िवȨािथŊयो ं के सवाōगीण िवकास पर बल िदया गया। इन सभी Ůयासो ं से 

िशƗण-ŮिŢया अिधक Ůभावी, रोचक और पįरणाममुखी बनी तथा िशƗा की गुणवȅा मŐ उʟेखनीय सुधार देखने को 

िमला। 

11. िडिजटल युग मŐ माȯिमक िशƗा 
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िडिजटल युग के आगमन के साथ माȯिमक िशƗा के ˢŝप मŐ ʩापक पįरवतŊन देखने को िमले हœ। सूचना 

एवं संचार तकनीक के िवकास ने िशƗण-अिधगम ŮिŢया को अिधक सुलभ, Ůभावी और लचीला बनाया है। 

िवȨालयो ंमŐ ऑनलाइन िशƗण, ई-पाǬ सामŤी, वचुŊअल कƗाएँ और िडिजटल पुˑकालयो ंका उपयोग तेजी से 

बढ़ा है, िजससे िवȨािथŊयो ंको समय और ˕ान की सीमाओ ंसे परे ǒान Ůाɑ करने का अवसर िमला है। िडिजटल 

माȯमो ंके Ȫारा िशƗक ऑिडयो-िवज़ुअल सामŤी, ŮेजŐटेशन और इंटरैİƃव ɘेटफॉमŊ का Ůयोग कर िवषयो ंको 

अिधक रोचक और ˙ʼ ŝप मŐ Ůˑुत कर पा रहे हœ। 

कोिवड-19 महामारी के दौरान जब पारंपįरक कƗाएँ बंद थी,ं तब िडिजटल साधनो ंने िशƗा की िनरंतरता 

बनाए रखने मŐ अȑंत महȕपूणŊ भूिमका िनभाई। ऑनलाइन ɘेटफॉमŊ, मोबाइल ऐप और ई-लिनōग संसाधनो ं के 

माȯम से िवȨािथŊयो ं ने घर पर रहकर ही अȯयन जारी रखा। इससे न केवल िशƗा मŐ बाधा कम Šई, बİʋ 

तकनीकी कौशल का भी िवकास Šआ। िडिजटल िशƗा ने ˢाȯयन, सहयोगाȏक अिधगम और नवाचार को बढ़ावा 

िदया है। भिवˈ मŐ यह माȯिमक िशƗा को अिधक समावेशी, सुलभ और गुणवȅापूणŊ बनाने मŐ महȕपूणŊ भूिमका 

िनभाता रहेगा। 

12. भिवˈ की संभावनाएँ 

भिवˈ मŐ माȯिमक िशƗा को अिधक सु̊ढ़ और Ůभावी बनाने के िलए कई महȕपूणŊ कदम उठाए जाने 

आवʴक हœ। िवशेष ŝप से दुगŊम और पवŊतीय Ɨेũो ंमŐ आवासीय िवȨालयो ंकी ˕ापना से उन िवȨािथŊयो ंको िशƗा 

का बेहतर अवसर िमल सकेगा जो भौगोिलक किठनाइयो ंके कारण िनयिमत ŝप से िवȨालय नही ंजा पाते। इसके 

साथ ही कौशल आधाįरत िशƗा का िवˑार समय की आवʴकता है, िजससे िवȨाथŎ केवल सैȠांितक ǒान तक 

सीिमत न रहकर रोजगारोɉुख दƗताएँ भी िवकिसत कर सकŐ । 

िडिजटल संसाधनो ंकी ʩापक उपलɩता भी भिवˈ की िशƗा ʩव˕ा का महȕपूणŊ आधार बनेगी। ˝ाटŊ 

कƗाएँ, ई-पाǬ सामŤी, ऑनलाइन ŮिशƗण और वचुŊअल िशƗण के माȯम से िशƗा को अिधक सुलभ और 

गुणवȅापूणŊ बनाया जा सकता है। ˕ानीय रोजगार से जुड़ी िशƗा, जैसे पयŊटन, कृिष, पयाŊवरण संरƗण और लघु 

उȨिमता, िवȨािथŊयो ंको अपने Ɨेũ मŐ ही रोजगार के अवसर Ůाɑ करने मŐ सहायक होगी। 

इसके अितįरƅ िशƗक-ŮिशƗण कायŊŢमो ंको मजबूत करना और िवȨालयो ंकी आधारभूत संरचना—जैसे 

Ůयोगशालाएँ, पुˑकालय, खेल सुिवधाएँ और तकनीकी संसाधन—को िवकिसत करना भी आवʴक है। इन Ůयासो ं

से माȯिमक िशƗा अिधक समावेशी, ʩावहाįरक और भिवˈ उɉुख बन सकेगी तथा िवȨािथŊयो ंका समŤ िवकास 

सुिनिʮत होगा। 
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ˢतंũता के बाद उȅराखंड मŐ माȯिमक िशƗा का िवकास एक Ţिमक और संघषŊपूणŊ ŮिŢया के ŝप मŐ 

सामने आया है। Ůारंिभक दशको ंमŐ भौगोिलक िवषमताएँ, संसाधनो ंकी कमी और पįरवहन की सीिमत सुिवधाएँ 

इसके िवˑार मŐ बाधक रही,ं िकंतु समय के साथ सरकारी नीितयो,ं योजनाओ ंऔर सामािजक जागŝकता के कारण 

इस Ɨेũ मŐ उʟेखनीय Ůगित Šई। राǛ गठन के बाद िशƗा के Ɨेũीय िवकास को नई िदशा िमली, िजससे िवȨालयो ं

की संƥा, नामांकन दर और िशƗण की गुणवȅा मŐ िनरंतर सुधार देखा गया। 

माȯिमक िशƗा ने न केवल िवȨािथŊयो ंके बौİȠक िवकास मŐ योगदान िदया, बİʋ सामािजक जागŝकता, 

लœिगक समानता और आिथŊक Ůगित को भी ŮोȖािहत िकया। इसके माȯम से राǛ मŐ मानव संसाधनो ंका िवकास 

Šआ और रोजगार के अवसरो ंमŐ वृİȠ Šई। िफर भी पवŊतीय Ɨेũो ंमŐ पŠँच, आधारभूत सुिवधाओ ंकी कमी, िशƗक-

अभाव और संसाधनो ंके असमान िवतरण जैसी चुनौितयाँ अभी भी बनी Šई हœ। 

इन सम˟ाओ ंके समाधान के िलए दीघŊकािलक शैिƗक नीितयो,ं ˕ानीय समुदाय की सिŢय सहभािगता 

और तकनीकी संसाधनो ंके Ůभावी उपयोग की आवʴकता है। समŤ ŝप से माȯिमक िशƗा राǛ के सामािजक, 

आिथŊक और सांˋृितक िवकास की आधारिशला बनी Šई है और भिवˈ मŐ भी Ůगित का Ůमुख माȯम बनी रहेगी। 
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