
  An Online Peer Reviewed / Refereed Journal 
              Volume 4 | Issue 5 | May 2026 

ISSN: 2583-973X (Online), SJIF IF: 5.6   
Website: www.theacademic.in 

 

                                                                                                                                                     Page | 2021 

ͧश¢क वग[ और श¢ैͨणक सèंथाओं कȧ राçĚ Ǔनमा[ण मɅ भूͧमका” 

डॉ. अंजना देवी 

सहायक ĤाÚयापक (ͧश¢ाशाèğ), उƣराखÖड मुÈत ͪवæवͪवɮयालाय, हãɮवानी 

ई-मेल- adevi@uou.ac.in 

DOI : https://doi.org/10.5281/zenodo.20688303 

ARTICLE DETAILS  ABSTRACT 

Research Paper 

Accepted: 21-05-2026 

Published: 10-06-2026 

 राçĚ Ǔनमा[ण एक ऐसी सतत और बहुआयामी ĤͩĐया है, िजसमɅ सामािजक, 

आͬथ[क, सांèकृǓतक और नैǓतक पहलुओं का पूण[ और सतंुͧलत ͪवकास अ×यंत 

आवæयक माना जाता है। इस åयापक ĤͩĐया मɅ ͧश¢ा कȧ भूͧमका Ĥमुख एवं 

कɅ ġȣय होती है, और इसकȧ Ĥभावशीलता काफȧ हद तक ͧश¢कɉ एवं शै¢ͨणक 

संèथानɉ कȧ गुणवƣा पर Ǔनभ[र करती है। ͧश¢क केवल £ान Ĥदान करने तक 

सीͧमत नहȣं रहते, बिãक वे ͪवɮयाͬथ[यɉ के åयिÈत×व Ǔनमा[ण, माग[दश[न तथा 

सामािजक जागǾकता को ͪवकͧसत करने मɅ मह×वपूण[ योगदान देते हɇ। इसी 

Ĥकार, श¢ैͨणक संèथान समाज के बौɮͬधक, साèंकृǓतक और नǓैतक ͪवकास के 

Ĥमुख कɅ ġ के Ǿप मɅ काय[ करते हɇ। इस शोध-पğ मɅ राçĚ Ǔनमा[ण मɅ ͧश¢कɉ और 

संèथानɉ कȧ भूͧमका का ͪवæलेषण Ĥèतुत ͩकया गया है। इसमɅ ͧश¢ा के 

ऐǓतहाͧसक, दाश[Ǔनक और समकालȣन प¢ɉ के माÚयम से यह समझाने का 

Ĥयास ͩकया गया है ͩक ͧश¢क और संèथान ͩकस Ĥकार सामािजक एकता, 

नैǓतक मूãयɉ, वै£ाǓनक ͸िçटकोण, लोकतांǒğक सोच तथा आͬथ[क ͪवकास को 

बढ़ावा देते हɇ। अंत मɅ, वत[मान चुनौǓतयɉ पर Ĥकाश डालते हुए कुछ åयावहाǐरक 

सुझाव भी Ǒदए गए हɇ। 
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Ĥèतावना  

राçĚ Ǔनमा[ण का ͪवचार केवल आͬथ[क ͪवकास, तकनीकȧ उÛनयन या भौǓतक ससंाधनɉ के ͪवèतार तक सीͧमत नहȣ ं

है, बिãक यह नागǐरकɉ के बौɮͬधक, सामािजक और नǓैतक उ×थान स ेसबंं ͬधत एक समĒ ĤͩĐया है। ͩकसी राçĚ कȧ 

वाèतͪवक शिÈत उसके ͧशͯ¢त, जागǾक और उƣरदायी नागǐरकɉ मɅ ǓनǑहत होती है, इसͧलए ͧश¢ा को राçĚ Ǔनमा[ण 
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का मूल आधार माना जाता है। ͧश¢ा का लêय केवल सूचना Ĥदान करना नहȣं, बिãक åयिÈत के åयिÈत×व का 

सवाɍगीण ͪवकास करना है। यह åयिÈत मɅ सामािजक दाǓय×व कȧ भावना ͪवकͧसत करती है और उसमɅ नैǓतकता, 

सहनशीलता, सहयोग तथा नेत×ृव जैसे गुणɉ का ͪवकास करती है। इस समĒ ĤͩĐया मɅ ͧश¢क और शै¢ͨणक 

संèथानɉ कȧ भूͧमका अ×यंत मह×वपूण[ होती है। ͧश¢क ͪवɮयाͬथ[यɉ के माग[दश[क और Ĥरेणाİोत के Ǿप मɅ उनके 

åयिÈत×व को Ǒदशा देते हɇ, जबͩक शै¢ͨणक संèथान ऐसे कɅ ġ होते हɇ जहाँ £ान, कौशल और सामािजक मूãयɉ का 

संतु ͧलत ͪवकास सुǓनिæचत ͩकया जाता है। इस Ĥकार, दोनɉ ͧमलकर राçĚ Ǔनमा[ण कȧ ĤͩĐया को स͸ुढ़ बनात ेहɇ। 

राçĚ Ǔनमा[ण कȧ अवधारणा 

राçĚ Ǔनमा[ण एक ऐसी ĤͩĐया है िजसके ɮवारा नागǐरकɉ मɅ राçĚȣय पहचान, सामािजक एकता, नैǓतक मूãयɉ और 

उƣरदाǓय×व कȧ भावना का ͪवकास ͩकया जाता है। यह ĤͩĐया ͪव ͧभÛन èतरɉ पर संचाͧलत होती है। 

1-सामािजक èतर: राçĚ Ǔनमा[ण मɅ सामािजक आयाम कȧ भूͧमका अ×यंत मह×वपूण[ होती है, Èयɉͩक समाज हȣ 

ͩकसी राçĚ कȧ आधारͧशला होता है। जब लोगɉ के बीच एकजटुता, आपसी सɮभाव और समानता कȧ भावना ͪवकͧसत 

होती है, तब राçĚ अͬधक सशÈत बनता है। ͧश¢ा ͪवͧभÛन पçृठभूͧमयɉ स ेआए लोगɉ को एक साझा मचं Ĥदान करती 

है, िजसस े उनमɅ सहयोग, सहनशीलता और पारèपǐरक सàमान कȧ भावना ͪवकͧसत होती है। इसके 

पǐरणामèवǾप सामािजक ͪवषमताए ँकम होती हɇ और एक संतु ͧलत एवं समरस समाज का Ǔनमा[ण संभव हो पाता 

है। 

2-आͬथ[क èतर: ͩकसी भी देश कȧ ĤगǓत उसके आͬथ[क ͪवकास पर आधाǐरत होती है। ͧश¢ा नागǐरकɉ को 

आवæयक कौशल, तकनीकȧ द¢ता और काय[ करने कȧ ¢मता Ĥदान करती है, िजसस ेउनके ͧलए रोजगार के 

अवसरɉ मɅ वɮृͬध होती है। जब मानव ससंाधन Ĥͧशͯ¢त और स¢म होता है, तब उ×पादन ¢मता बढ़ती है और राçĚ 

कȧ आय स͸ुढ़ होती है। 

3- सांèकृǓतक èतर: सांèकृǓतक आयाम ͩकसी भी राçĚ कȧ पहचान का Ĥमुख आधार होता है। ͧश¢ा के माÚयम से 

ͪवɮयाͬथ[यɉ को अपनी भाषा, परंपराओं, कला और सांèकृǓतक मूãयɉ कȧ समु ͬचत जानकारȣ ĤाÜत होती है। इससे 

उनके भीतर अपनी सांèकृǓतक धरोहर के ĤǓत सàमान और गव[ कȧ भावना ͪवकͧसत होती है, जो राçĚȣय एकता को 

मजबूत बनाती है। 

4-राजनीǓतक èतर: राजनीǓतक ͸िçट से राçĚ Ǔनमा[ण का लêय नागǐरकɉ मɅ लोकतांǒğक जागǾकता का ͪवकास 

करना होता है। ͧश¢ा उÛहɅ उनके अͬधकारɉ और दाǓय×वɉ के ĤǓत सजग बनाती है तथा लोकतांǒğक ĤͩĐयाओं मɅ 
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सͩĐय सहभाͬगता के ͧलए Ĥǐेरत करती है। इसस ेउƣरदायी और जागǾक नागǐरक तयैार होत ेहɇ, जो राçĚ के ͪवकास 

मɅ मह×वपूण[ योगदान देते हɇ। 

5- नैǓतक èतर: नैǓतक आयाम ͩकसी राçĚ कȧ शांǓत और िèथरता कȧ नींव होता है। ͧश¢ा åयिÈत के भीतर स×य, 

अǑहसंा, सहनशीलता और मानवता जैसे मूãयɉ को ͪवकͧसत करती है। जब नागǐरक नैǓतकता से पǐरपूण[ होते हɇ, 

तो समाज मɅ ͪवæवास, सहयोग और शांǓत का माहौल बनता है, िजसस ेराçĚ अͬधक उÛनत और सशÈत बनता है। 

इन सभी èतरɉ कȧ आधारͧशला ͧश¢ा पर Ǒटकȧ होती है। ͧश¢ा नागǐरकɉ को न केवल £ान देती है, बिãक उÛहɅ 

समाज और राçĚ के ĤǓत उƣरदायी बनाती है। 

राçĚ Ǔनमा[ण मɅ ͧश¢ा का मह×व  

ͧश¢ा को ͩकसी भी राçĚ कȧ नींव माना जाता है, Èयɉͩक यहȣ वह साधन है जो åयिÈत कȧ अंतǓन[Ǒहत ¢मताओं को 

ͪवकͧसत कर उसे समाज के ͧलए उपयोगी नागǐरक बनाती है। ͧश¢ा का उɮदेæय केवल सूचना Ĥदान करना नहȣं, 

बिãक åयिÈत के बौɮͬधक, नैǓतक, सामािजक और åयवहाǐरक प¢ɉ का सवाɍगीण ͪवकास करना है। एक ͧशͯ¢त 

åयिÈत न केवल अपने जीवन èतर को सुधारता है, बिãक राçĚ के ͪवकास मɅ भी सͩĐय योगदान देता है। 

1-ͧश¢ा के जǐरए मानव संसाधनɉ का ͪवकास सभंव होता है। जब åयिÈत ͧशͯ¢त और द¢ बनत ेहɇ, तो व ेͪवͧभÛन 

¢ेğɉ मɅ अपनी ¢मताओ ंका Ĥभावी उपयोग कर देश कȧ उ×पादन ¢मता को बढ़ाते हɇ। इस Ĥकार Ĥͧशͯ¢त और 

स¢म मानव संसाधन ͩकसी भी राçĚ के आͬथ[क और सामािजक ͪवकास कȧ मजबूत आधारͧशला बनते हɇ। 

2-ͧश¢ा सामािजक ͪवषमताओ ंको घटाने का एक Ĥभावी माÚयम है। यह समाज के वंͬचत और ͪपछड़े वगɟ को 

आगे बढ़ने के अवसर Ĥदान करती है। जब सभी को समान Ǿप से ͧश¢ा ͧमलती है, तो समाज मɅ संतुलन, Ûयाय 

और समानता कȧ भावना सु͸ढ़ होती है। 

3-ͧश¢ा आͬथ[क ĤगǓत का माग[ खोलती है। ͧशͯ¢त åयिÈत अÍछे रोजगार हाͧसल करत ेहɇ, उɮयͧमता को Ĥो×साǑहत 

करते हɇ और नए ͪवचारɉ व तकनीकɉ के ͪवकास मɅ योगदान देत ेहɇ। इसके पǐरणामèवǾप राçĚȣय आय बढ़ती है और 

देश कȧ आͬथ[क िèथǓत मजबूत होती है। 

4-ͧश¢ा लोकतांǒğक मूãयɉ के Ĥसार मɅ मह×वपूण[ भूͧमका Ǔनभाती है। यह नागǐरकɉ को उनके अͬधकारɉ और 

दाǓय×वɉ के ĤǓत सजग बनाती है तथा उÛहɅ लोकतांǒğक ĤͩĐयाओं मɅ सͩĐय भागीदारȣ के ͧलए Ĥेǐरत करती है, 

िजसस ेउƣरदायी नागǐरक तैयार होते हɇ। 
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5-ͧश¢ा सांèकृǓतक धरोहर के संर¢ण का भी एक सशÈत माÚयम है। इसके माÚयम से åयिÈत अपनी भाषा, 

परंपराओं, कला और सांèकृǓतक मूãयɉ को समझता है तथा उÛहɅ आगे बढ़ाने मɅ योगदान करता है, िजसस ेराçĚ कȧ 

सांèकृǓतक पहचान सुरͯ¢त बनी रहती है। 

राçĚ Ǔनमा[ण मɅ ͧश¢कɉ कȧ भूͧमका  

1-चǐरğ Ǔनमा[ण मɅ योगदान: ͧश¢क ͪवɮयाͬथ[यɉ के åयिÈत×व और चǐरğ Ǔनमा[ण मɅ अहम भूͧमका Ǔनभाते हɇ। व े

केवल ͪवषय-वèतु का £ान हȣ नहȣं देते, बिãक अपने åयवहार और ͧश¢ण के माÚयम से स×यǓनçठा, अनुशासन, 

ईमानदारȣ, सहानुभूǓत और िजàमेदारȣ जैसे मूãयɉ का ͪवकास करते हɇ। ऐसे नैǓतक गुणɉ से युÈत नागǐरक हȣ एक 

स͸ुढ़ राçĚ कȧ आधारͧशला बनते हɇ। 

2-£ान और कौशल का ͪवकास: ͧश¢क ͪवɮयाͬथ[यɉ को सɮैधाǓंतक £ान के साथ-साथ åयावहाǐरक द¢ताए ँभी Ĥदान 

करते हɇ। वे उनमɅ समèया समाधान, सजृना×मकता और आलोचना×मक सोच जैसी ¢मताओ ंका ͪवकास करते हɇ। 

इस Ĥकार तैयार स¢म मानव संसाधन राçĚ कȧ आͬथ[क ĤगǓत मɅ मह×वपूण[ भूͧमका Ǔनभाता है। 

3-लोकतांǒğक मूãयɉ का ͪवकास: ͧश¢क ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ समानता, èवतंğता, सहनशीलता और सहयोग जैसे 

लोकतांǒğक मूãयɉ का ͪवकास करते हɇ। क¢ा कȧ ͪवͪवध गǓतͪवͬधयɉ और सामूǑहक कायɟ के माÚयम से वे छाğɉ 

को लोकतांǒğक åयवहार का अßयास कराते हɇ, िजसस ेवे उƣरदायी नागǐरक बनते हɇ। 

4-राçĚȣय एकता और सामािजक समरसता: बहुसांèकृǓतक समाज मɅ ͧश¢क ͪवɮयाͬथ[यɉ को ͪवͪवधताओ ंके ĤǓत 

सàमान और एकजुटता कȧ भावना ͧसखाते हɇ। वे ͪवͧभÛन भाषाओं, धमɟ और संèकृǓतयɉ के ĤǓत सकारा×मक 

͸िçटकोण ͪवकͧसत करते हɇ, िजसस ेसमाज मɅ सɮभाव और राçĚȣय एकता स͸ुढ़ होती है। 

5-व£ैाǓनक ͸िçटकोण का ͪवकास: ͧश¢क ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ तक[ पणू[ सोच और िज£ासा को बढ़ावा देत ेहɇ। व ेउÛहɅ Ĥæन 

करने, Ĥयोग करने और तØयɉ के आधार पर ͪवचार करन ेके ͧलए Ĥǐेरत करत ेहɇ, िजसस ेअधंͪवæवास और कुĤथाओ ं

मɅ कमी आती है। 

6-Ĥरेणा और नते×ृव ¢मता: ͧश¢क ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए आदश[ होत ेहɇ और उनका åयिÈत×व छाğɉ पर गहरा Ĥभाव 

डालता है। वे उनमɅ आ×मͪवæवास, नेत×ृव ¢मता और उƣरदाǓय×व कȧ भावना ͪवकͧसत करते हɇ, िजसस ेवे आगे 

चलकर समाज और राçĚ के ͧलए उपयोगी ͧसɮध होते हɇ। 

7-सामािजक जागǾकता का Ĥसार: ͧश¢क समाज मɅ सकारा×मक बदलाव लाने मɅ भी मह×वपूण[ भूͧमका Ǔनभाते 

हɇ। व ेͧश¢ा के माÚयम स ेलɇͬगक समानता, पया[वरण सरं¢ण और सामािजक Ûयाय जसै ेͪवषयɉ के ĤǓत ͪवɮयाͬथ[यɉ 
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को जागǾक करते हɇ। इस Ĥकार वे उƣरदायी और संवेदनशील नागǐरक तैयार करते हɇ, जो राçĚ Ǔनमा[ण मɅ सहायक 

बनते हɇ। 

इस Ĥकार ͧश¢ा राçĚ के समĒ ͪवकास कȧ स͸ुढ़ आधारͧशला èथाͪपत करती है और एक जागǾक, स¢म तथा 

उÛनत समाज के Ǔनमा[ण मɅ मह×वपूण[ योगदान देती है। 

राçĚ Ǔनमा[ण मɅ शै¢ͨणक संèथानɉ कȧ भूͧमका  

1-£ान और अनुसंधान के कɅ ġ: शै¢ͨणक संèथान केवल अÚययन के कɅ ġ नहȣं होते, बिãक वे £ान Ǔनमा[ण, शोध 

और नवाचार के Ĥमुख कɅ ġ भी होते हɇ। यहा ँनई तकनीकɉ, ͪवचारɉ और समèयाओं के समाधान पर काय[ ͩकया 

जाता है। संèथानɉ मɅ होने वाला शोध राçĚ कȧ वै£ाǓनक, तकनीकȧ और बौɮͬधक ĤगǓत को Ǒदशा देता है, िजसस ेदेश 

आगे बढ़ता है। 

2-सामािजक समानता का माÚयम: श¢ैͨणक संèथान समाज के ͪवͧभÛन वगɟ को ͧश¢ा के समान अवसर उपलÞध 

कराते हɇ। इससे वंͬचत और ͪपछड़े वगɟ को आगे बढ़न ेका अवसर ͧमलता है और सामािजक ͪवषमताए ँघटती हɇ। 

जब ͧश¢ा सब तक पहँुचती है, तो समाज मɅ संतुलन, Ûयाय और समानता कȧ भावना स͸ुढ़ होती है, जो राçĚ Ǔनमा[ण 

के ͧलए आवæयक है। 

3-सांèकृǓतक संर¢ण और संवध[न: संèथान राçĚ कȧ सांèकृǓतक धरोहर के संर¢ण मɅ अहम भूͧमका Ǔनभाते हɇ। व े

ͪवɮयाͬथ[यɉ को अपनी परंपराओं, भाषा, कला और मूãयɉ से पǐरͬचत कराते हɇ। साथ हȣ, वे आधुǓनक £ान और 

वै£ाǓनक ͸िçटकोण को Ĥो×साǑहत करते हɇ, िजसस ेपरंपरा और आधुǓनकता के बीच संतुलन बना रहता है। 

4-कौशल और रोजगारोÛमखु ͧश¢ा: आधुǓनक श¢ैͨणक सèंथान ͪवɮयाͬथ[यɉ को केवल सɮैधाǓंतक £ान तक सीͧमत 

नहȣं रखते, बिãक उÛहɅ åयावसाǓयक और तकनीकȧ कौशल भी Ĥदान करते हɇ। इससे छाğ रोजगार के ͧलए स¢म 

बनते हɇ और आ×मǓनभ[र होते हɇ। कुशल युवाओं कȧ संÉया बढ़ने से राçĚ कȧ उ×पादन ¢मता और आͬथ[क िèथǓत 

स͸ुढ़ होती है। 

5-नते×ृव और नागǐरकता ͪवकास: श¢ैͨणक संèथान ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ नते×ृव ¢मता और सामािजक उƣरदाǓय×व कȧ 

भावना ͪवकͧसत करते हɇ। वे उÛहɅ ͪव ͧभÛन सह-पाɫयĐम गǓतͪवͬधयɉ, समाजसेवा काय[Đमɉ और लोकताǒंğक 

ĤͩĐयाओं मɅ भाग लेने के ͧलए Ĥो×साǑहत करते हɇ। इससे छाğ जागǾक, उƣरदायी और सͩĐय नागǐरक बनते हɇ, 

जो राçĚ के ͪवकास मɅ योगदान देते हɇ। 
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6-नवाचार और उɮयͧमता को Ĥो×साहन: आज के समय मɅ श¢ैͨणक सèंथान ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ नवाचार और उɮयͧमता 

कȧ भावना को Ĥो×साǑहत करने पर ͪवशेष Úयान दे रहे हɇ। वे छाğɉ को नए ͪवचार ͪवकͧसत करने, èटाट[अप आरंभ 

करने और आ×मǓनभ[र बनने के ͧलए Ĥेǐरत करते हɇ। यह Ĥवृͪƣ राçĚ कȧ आͬथ[क ĤगǓत और आ×मǓनभ[रता को 

स͸ुढ़ बनाती है। 

समĒ Ǿप से शै¢ͨणक संèथान राçĚ Ǔनमा[ण के ऐसे Ĥमुख कɅ ġ होते हɇ, जहा ँ£ान, कौशल, सèंकृǓत और नागǐरकता 

का संतु ͧलत ͪवकास होता है। इनके माÚयम स ेएक जागǾक, द¢ और उƣरदायी समाज का Ǔनमा[ण संभव हो पाता 

है। 

भारतीय पǐरĤेêय मɅ ͧश¢ा और राçĚ Ǔनमा[ण 

भारतीय परंपरा मɅ ͧश¢ा को हमेशा राçĚ Ǔनमा[ण और ͪवकास का आधार माना गया है। Ĥाचीन गुǽकुल Ĥणालȣ मɅ 

ͧश¢ा का उɮदेæय केवल £ान Ĥदान करना नहȣ ंथा, बिãक ͪवɮयाͬथ[यɉ के चǐरğ, अनशुासन, नǓैतक मãूयɉ और समĒ 

åयिÈत×व का ͪवकास करना भी था। उस समय ͧश¢ा जीवनोपयोगी, åयावहाǐरक और मूãय-आधाǐरत होती थी, 

िजसस ेसमाज के ͧलए िजàमेदार और जागǾक नागǐरक तैयार होते थे। आधुǓनक युग मɅ भी ͧश¢ा को सामािजक 

पǐरवत[न और राçĚȣय चेतना का Ĥमुख माÚयम माना गया। ͪव ͧभÛन सामािजक सुधार आंदोलनɉ और èवतंğता 

संĒाम के दौरान ͧश¢ा ने लोगɉ मɅ जागǾकता, आ×मसàमान और देशभिÈत कȧ भावना ͪवकͧसत कȧ। इसने 

नागǐरकɉ को उनके अͬधकारɉ और कत[åयɉ के ĤǓत सचेत ͩकया तथा राçĚȣय एकता को स͸ुढ़ करने मɅ मह×वपूण[ 

भूͧमका Ǔनभाई। इस Ĥकार भारतीय पǐरĤेêय मɅ ͧश¢ा हमेशा राçĚ Ǔनमा[ण कȧ एक Ĥभावी शिÈत के Ǿप मɅ काय[ 

करती रहȣ है। 

समकालȣन संदभ[ मɅ ͧश¢कɉ और संèथानɉ कȧ भूͧमका 

21वी ंसदȣ मɅ ͧश¢ा का èवǾप तीĭ गǓत स ेबदल रहा है। तकनीकȧ ĤगǓत, वæैवीकरण और कृǒğम बɮुͬधमƣा के Ĥभाव 

ने ͧश¢ण-अͬधगम कȧ ĤͩĐया को नई Ǒदशा Ĥदान कȧ है। ऐसे पǐर͸æय मɅ ͧश¢कɉ और शै¢ͨणक संèथानɉ कȧ 

भूͧमका और भी अͬधक मह×वपूण[ हो गई है, Èयɉͩक अब उनका काय[ केवल £ान देना नहȣ,ं बिãक ͪवɮयाͬथ[यɉ को 

बदलती पǐरिèथǓतयɉ के अनुǾप स¢म बनाना भी है। वत[मान समय मɅ ͧश¢ा मɅ कई मह×वपूण[ बदलाव èपçट Ǿप 

से Ǒदखाई देते हɇ। ͫडिजटल तकनीक के ͪवèतार के कारण ऑनलाइन ͧश¢ा और ई-लǓनɍग Üलेटफॉम[ का उपयोग 

बढ़ा है, िजससे ͧश¢ा अͬधक सुलभ और लचीलȣ बनी है। साथ हȣ, पारंपǐरक ͪवषय-आधाǐरत £ान कȧ अपे¢ा 

कौशल-आधाǐरत ͧश¢ा को अͬधक मह×व Ǒदया जा रहा है, ताͩक ͪवɮयाथȸ रोजगार और जीवन दोनɉ के ͧलए तयैार 

हो सकɅ । बहुभाषी और समावेशी ͧश¢ा कȧ अवधारणा भी सशÈत हो रहȣ है, िजसस ेͪव ͧभÛन सामािजक और भाषाई 

पçृठभूͧम के छाğɉ को समान अवसर ͧमल सकɅ । इसके अलावा, अनसुधंान-आधाǐरत ͧश¢ण पर ͪवशेष बल Ǒदया जा 
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रहा है, िजसस ेͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ िज£ासा, ताͩक[ कता और नवाचार कȧ भावना ͪवकͧसत हो। जीवन कौशल और नǓैतक 

ͧश¢ा भी आज कȧ ͧश¢ा का मह×वपूण[ अंग बन चुकȧ है, Èयɉͩक ये ͪवɮयाͬथ[यɉ को िजàमेदार, संवेदनशील और 

जागǾक नागǐरक बनाती हɇ। इस Ĥकार, वत[मान यगु मɅ ͧश¢क और संèथान केवल £ान के Ĥदाता नहȣं, बिãक 

राçĚ के भͪवçय को Ǒदशा देने वाले माग[दश[क के Ǿप मɅ काय[ कर रहे हɇ। 

राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत 2020 और राçĚ Ǔनमा[ण 

राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत 2020 का लêय भारतीय ͧश¢ा Ĥणालȣ को अͬधक åयापक, बहुͪवषयक और कौशल-आधाǐरत 

बनाना है। यह नीǓत केवल शै¢ͨणक £ान तक सीͧमत न रहकर ͪवɮयाͬथ[यɉ के बौɮͬधक, सामािजक, भावना×मक 

और नैǓतक ͪवकास पर भी समान Ǿप से बल देती है। इसका Ĥमुख उɮदेæय ऐसी ͧश¢ा åयवèथा का Ǔनमा[ण करना 

है, जो राçĚ कȧ आवæयकताओ ंके अनुǾप स¢म, जागǾक और उƣरदायी नागǐरक तैयार कर सके। इसके मुÉय 

उɮदेæय Ǔनàनͧलͨखत हɇ- 

1-ͧश¢ा को अͬधक समावेशी बनाना: इस नीǓत का उɮदेæय है ͩक समाज के Ĥ×येक वग[ तक गणुवƣापणू[ ͧश¢ा कȧ 

पहँुच सǓुनिæचत कȧ जाए। आͬथ[क, सामािजक या भौगोͧलक बाधाओ ंके कारण कोई भी बÍचा ͧश¢ा स ेवंͬचत न रहे, 

इसके ͧलए ͪवशेष Ĥावधान ͩकए गए हɇ। 

2-कौशल ͪवकास को बढ़ावा देना: नीǓत मɅ पारंपǐरक ͪवषय £ान के साथ-साथ åयावसाǓयक और åयावहाǐरक 

द¢ताओ ंको भी ͪवशेष मह×व Ǒदया गया है, ताͩक ͪवɮयाथȸ केवल ͫडĒी तक सीͧमत न रहकर रोजगार के योÊय और 

आ×मǓनभ[र बन सकɅ । 

3-अनुसंधान और नवाचार को Ĥो×साǑहत करना: उÍच ͧश¢ा मɅ अनुसंधान और नवाचार को Ĥो×साǑहत करने के 

ͧलए ͪवशेष Ĥावधान ͩकए गए हɇ। इसस ेनई तकनीकɉ, ͪवचारɉ और समाधान ͪवकͧसत हɉग,े जो राçĚ कȧ ĤगǓत मɅ 

सहायक ͧसɮध हɉगे। 

4-बहुभाषी ͧश¢ा को बढ़ावा देना: नीǓत मातभृाषा और ¢ğेीय भाषाओ ंमɅ ͧश¢ा को बढ़ावा देती है, िजसस ेͪवɮयाͬथ[यɉ 

कȧ समझ मɅ सुधार हो और भाषाई ͪव ͪवधता का संर¢ण भी सुǓनिæचत हो सके। 

5-ͧश¢क Ĥͧश¢ण को स͸ुढ़ करना: ͧश¢कɉ कȧ गुणवƣा को ͧश¢ा सुधार का Ĥमुख आधार माना गया है। इसͧलए 

ͧश¢क Ĥͧश¢ण, पेशेवर ͪवकास और उनकȧ काय[ पǐरिèथǓतयɉ को सुधारने पर ͪवशेष बल Ǒदया गया है। 

वत[मान चुनौǓतया:ँ 
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1-ͧश¢ा कȧ गुणवƣा मɅ असमानता: देश के अलग-अलग ¢ेğɉ और संèथानɉ मɅ ͧश¢ा कȧ गुणवƣा समान नहȣं है। 

कुछ ͪवɮयालय और ͪवæवͪवɮयालय बहेतर सुͪवधाए ँऔर उÍच èतर का ͧश¢ण Ĥदान करत ेहɇ, जबͩक कई èथानɉ पर 

बुǓनयादȣ शै¢ͨणक èतर भी कमजोर रहता है। इससे ͪवɮयाͬथ[यɉ के बीच अवसरɉ कȧ असमानता बढ़ जाती है। 

2-Ēामीण और शहरȣ ¢ेğɉ मɅ संसाधनɉ का अंतर: शहरȣ ͪवɮयालयɉ मɅ आधुǓनक सुͪवधाएँ, Ĥͧशͯ¢त ͧश¢क और 

तकनीकȧ संसाधन अपे¢ाकृत अͬधक उपलÞध होते हɇ, जबͩक Ēामीण ¢ेğɉ मɅ इनकȧ कमी पाई जाती है। इस 

असमानता के कारण Ēामीण ͪवɮयाͬथ[यɉ को समान अवसर नहȣं ͧमल पाते। 

4-ͧश¢कɉ का अपया[Üत Ĥͧश¢ण: कई èथानɉ पर ͧश¢कɉ को Ǔनयͧमत और गुणवƣापणू[ Ĥͧश¢ण उपलÞध नहȣ ंहो 

पाता। नई ͧश¢ण ͪव ͬधयɉ, तकनीकȧ साधनɉ और अɮयतन पाɫयĐमɉ कȧ जानकारȣ के अभाव मɅ ͧश¢ण कȧ 

Ĥभावशीलता Ĥभाͪवत होती है। 

5-तकनीकȧ सुͪवधाओं कȧ कमी: ͫडिजटल ͧश¢ा के इस युग मɅ अनेक ͪवɮयालयɉ और महाͪवɮयालयɉ मɅ इंटरनेट, 

कंÜयूटर, èमाट[ क¢ाओं और अÛय तकनीकȧ संसाधनɉ कȧ कमी पाई जाती है। इससे ͪवɮयाͬथ[यɉ के ͧलए आधुǓनक 

ͧश¢ा से जुड़ने के अवसर सीͧमत हो जाते हɇ। 

6-मूãय आधाǐरत ͧश¢ा का अभाव: वत[मान ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ नैǓतक, सामािजक और मानवीय मूãयɉ पर 

अप¢ेाकृत कम Úयान Ǒदया जाता है। इसके पǐरणामèवǾप ͪवɮयाͬथ[यɉ का समĒ åयिÈत×व ͪवकास Ĥभाͪवत होता 

है। 

7-परȣ¢ा-कɅ Ǒġत ͧश¢ा Ĥणालȣ: आज कȧ ͧश¢ा åयवèथा मɅ अंक और परȣ¢ाओं को हȣ सफलता का मुÉय मानक 

माना जाने लगा है। इसके कारण रचना×मकता, समझ, कौशल और åयावहाǐरक £ान कȧ बजाय रटने कȧ Ĥवृͪƣ 

बढ़ती है, जो ͧश¢ा के वाèतͪवक उɮदेæय को सीͧमत कर देती है। 

समाधान और सुझाव 

1-ͧश¢क Ĥͧश¢ण और सशिÈतकरण: ͧश¢कɉ के ͧलए Ǔनयͧमत और सतत Ĥͧश¢ण काय[Đमɉ का आयोजन 

आवæयक है, ताͩक वे नई ͧश¢ण ͪव ͬधयɉ, आधुǓनक तकनीकɉ और पǐरवǓत[त पाɫयĐमɉ के अनुसार èवयं को 

अɮयतन बनाए रख सकɅ । ͫडिजटल साधनɉ, èमाट[ क¢ाओं और ऑनलाइन ͧश¢ण Üलेटफॉम[ के उपयोग का 

Ĥͧश¢ण देकर उÛहɅ अͬधक Ĥभावी और आ×मͪवæवासी बनाया जा सकता है। 
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2-मूãय आधाǐरत ͧश¢ा का समावेश: ͧश¢ा åयवèथा मɅ नैǓतक मूãयɉ को उͬचत मह×व Ǒदया जाना चाǑहए। 

ͪवɮयाͬथ[यɉ मɅ ईमानदारȣ, सहनशीलता, सहयोग, अनुशासन और सामािजक िजàमेदारȣ जैसे गुणɉ के ͪवकास के 

ͧलए पाɫयĐम तथा सह-पाɫयĐम गǓतͪवͬधयɉ मɅ मूãय आधाǐरत ͧश¢ा को सिàमͧलत करना आवæयक है। 

3-तकनीकȧ सशिÈतकरण पर बल: ͪवɮयालयɉ और महाͪवɮयालयɉ मɅ èमाट[ क¢ाओ,ं कंÜयटूर लबै, इंटरनटे सुͪवधाओ ं

और ई-लǓनɍग ससंाधनɉ का ͪवèतार ͩकया जाना चाǑहए। इसस ेͪवɮयाͬथ[यɉ को आधुǓनक £ान और विैæवक श¢ैͨणक 

सामĒी तक पहँुच ĤाÜत होगी तथा ͧश¢ा अͬधक ǽͬचकर और Ĥभावशालȣ बन सकेगी। 

4-अनुसंधान और नवाचार को Ĥो×साहन: शै¢ͨणक संèथानɉ मɅ शोध काय[ के ͧलए पया[Üत ͪवƣीय सहयोग, 

Ĥयोगशालाएँ और उͬचत माग[दश[न Ĥदान ͩकया जाना चाǑहए। ͪवɮयाͬथ[यɉ और ͧश¢कɉ को नए ͪवचारɉ, 

पǐरयोजनाओं और èटाट[अप पहलɉ के ͧलए Ĥो×साǑहत ͩकया जाए, िजसस ेनवाचार कȧ संèकृǓत का ͪवकास हो 

सके। 

5-समावेशी ͧश¢ा कȧ åयवèथा: ͧश¢ा के अवसर समाज के हर वग[ तक समान Ǿप से पहँुचने चाǑहए। ͪवशेषकर 

आͬथ[क, सामािजक या भौगोͧलक Ǿप से वं ͬचत समूहɉ के ͧलए छाğवृͪƣयाँ, आधारभूत सुͪवधाएँ और सहयोगी 

योजनाएँ सुǓनिæचत कȧ जानी चाǑहए, ताͩक कोई भी ͪवɮयाथȸ ͧश¢ा से वं ͬचत न रहे। 

6-कौशल आधाǐरत पाɫयĐम का ͪवकास: आधुǓनक समय कȧ जǾरतɉ को Úयान मɅ रखते हुए पाɫयĐम  को 

अͬधक åयावहाǐरक, रोजगारोÛमुख और कौशल-आधाǐरत बनाना आवæयक है। åयावसाǓयक ͧश¢ा, इंटन[ͧशप, 

पǐरयोजना-आधाǐरत ͧश¢ण तथा उɮयोग स ेजड़ुी गǓतͪवͬधयɉ को शाͧमल करन ेस ेͪवɮयाͬथ[यɉ कȧ काय[¢मता और 

रोजगार योÊयता मɅ वɮृͬध होती है। 

Ǔनçकष[ 

राçĚ Ǔनमा[ण कȧ ĤͩĐया मɅ ͧश¢क और श¢ैͨणक संèथानɉ कȧ भूͧमका अ×यतं मह×वपणू[ और Ĥभावकारȣ होती है। 

ͧश¢क केवल £ान Ĥदान करन ेतक सीͧमत नहȣ ंरहत,े बिãक व ेͪवɮयाͬथ[यɉ के åयिÈत×व, नǓैतक मãूयɉ और नते×ृव 

¢मता के ͪवकास मɅ माग[दश[क कȧ भूͧमका Ǔनभात ेहɇ। उनके ͪवचार, आचरण और ͧश¢ण शलैȣ का ͪवɮयाͬथ[यɉ के 

जीवन पर गहरा Ĥभाव पड़ता है। वहȣं, शै¢ͨणक संèथान ऐसे मंच के Ǿप मɅ काय[ करते हɇ जहाँ £ान, कौशल, शोध 

और सामािजक चेतना का ͪवकास होता है तथा ͪवɮयाͬथ[यɉ को िजàमदेार नागǐरक बनन ेके ͧलए तयैार ͩकया जाता 

है। यǑद ͧश¢कɉ को सतत Ĥͧश¢ण, सàमानजनक काय[ पǐरवेश और पया[Üत संसाधन उपलÞध कराए जाएँ तथा 

संèथानɉ को आधुǓनक तकनीक, समावेशी ͸िçटकोण और नवाचार आधाǐरत Ĥणालȣ स ेस͸ुढ़ ͩकया जाए, तो समाज 

मɅ सकारा×मक पǐरवत[न सभंव है। ऐसी ͧश¢ा åयवèथा हȣ एक नǓैतक, सशÈत और ĤगǓतशील राçĚ कȧ आधारͧशला 
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बनती है। इसͧलए यह èपçट है ͩक ͩकसी भी देश का वाèतͪवक भͪवçय ͪवɮयालयɉ और महाͪवɮयालयɉ कȧ क¢ाओ ंमɅ 

Ǔनͧम[त होता है, और ͧश¢क तथा संèथान उसके वाèतͪवक Ǔनमा[ता एवं पथĤदश[क होते हɇ। 
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